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GERMEISTER FELIX STRASSER HAT DAS WORT

¢ 1977 hat begonnen. lch wiinsche Euch allen viel Erfolg und alles Gute. Was wird
em Jahr besonders bewegen, was wird uns erwarten? In Kiirze wird die End-
finanzierung des He up‘tschulbaues abgeschlossen werden konnen, ein groRerer Betrag
jst uns aufgrund des Einsatzes des Herrn Landeshauptmannes und des Herrn Landes-
arteiobmannes, Landeshauptmann-Stellvertreter Dr. Haslauer von der Landesregierung
in Aussicht gestellt. Es waren harte Verhandlungen, die nur mehr auf politischer Ebene
gelost werden konnten. _ =
Die G esamtaufwendung fiir den Hauptschulbau wird etwas iiber 26 Mill. Schilling beth, .
Der Voranschlag war 29 Mill. Sch.tllmg. Dyrch auRerste Sparsamkeit in den wesentlichen
Dingen und durch ein gutes Archltekten_buro lior)nte dieses giinstige Ergebnis erreicht
werden. Fur die Budgete_rstel!ung 1977 ist na_turhch die Einhaltung der Riickzahlungs-
verpfliChT“"QBn vorrangig. Wir haben noch die letzten Reste des Volksschulbaues zu be-
gleichen, die Belastungen qer HaunsbergstraBen-Ubernahme treffen uns in diesem Jahr
noch ziemlich stark, der Gn_iterwegbau ngersdorf und Miihlbach sollte abgeschlossen
werden, Aufwendl._lngen bringt uns der Siedlungsbau, StraRenasphaltierungen waren
dringend notwendig, der Aufbau im Fre_rn_denverkahr darf nicht zum Stillstand kommen,
usw. Was muf nun 1977 unbedingt getatigt werden?
Der Ausbau des Friedhofes wenigstens soweit, daR wieder Graber zur Verfiigung stehen. Im
alten Friedhof sind wir am Ende.
Alle noch iibrigen Finanzen missen fiir den Stralenbau eingesetzt werden. Das Budget 1977
wird noch im Janner beschlqsseq_um_i im Februarbericht kann ich dariiber informieren.
Die Einnahmenentwicklung ist gunstig, aber wah! auch deswegen, weil wir aktiv sind,
weil wir arbeiten.
Noch im Jéanner wird wieder der gemeinsame Veranstaltungskalender fliir Sommer 1977
von Obertrum, Seeham, Mattsee, Berndorf und Perwang erarbeitet. Diese gemeinsame
Arbeit im _Trumer-Seengebiet”" bewahrt sich, sie ist vielleicht fiir andere Dinge richtunas-

BUR
pas Jah
uns in dies

weisend. .
Der Ausbau des Telefonnetzes wird in diesem Jahr entscheidend in Angriff genommen

werden, Die Arbeiten zum Kanalbau werden ziigig weitergefiihrt. Die Presseaussendung
vom 5. Janner iber die Wassergiite der Salzburger Seen stiftet Verwirrung. Ich mul sie,
als unsachlich bezeichnen. Vergleiche tiber die Wassergiite im Obertrumer See kann i
nur im Vergleich mit dem gleichen Zeitraum des Vorjahres anstellen. Es hétte dieses
Geld sicher sinnvoller verwendet werden kdnnen, als durch unvollstandige Veréffent-
lichungen Verwirrung zu stiften.

Es gibt da natiirlich auch noch andere groBere und kleinere Probleme, die ich hier nicht
anfilhren mochte, weil sie vorwiegend nur kieinere Personenkreise betreffen. Ich werde
jedoch bemiiht sein, auch diese Probleme durch gemeinsame Gesprache und gemeinsames
Arbeiten zur Zufriedenheit aller zu |6sen. Dafiir benGtige ich aber auch Euere Unter-
stiitzung.

In diesem Sinne wollen wir die Arbeit im neuen Jahr beginnen.

Euer Biirgermeister Felix Strasser.



Beim Gemeindebudget

kann jeder mitreden

Der Gemeindehaushaltsplan muB vor der BeschiuBfassung otfentlich autgelegt werden.
Jedermann kann Anderungswiinsche vorbringen. Wie das Gemeindebudget erstellt wird,

jesen Sie im folgenden Artikel.

.Die Gemeinde ist selbstandiger Wirt-
schaftskdorper. Sie hat das Recht, inner-
halb der Schranken der allgemeinen Bun-
des- und Landesgesetze Vermoégen aller
Art zu besitzen, zu erwerben und dariiber
zu verfigen. wirtschaftliche Unternehmun-
gen zu betreiben sowie im Rahmen der
Finanzvertassung ihren Haushalt selbstan-
dig zu fihren und Abgaben auszuschrei-
ben."

7 “ser fur die Gemeinden so gravierende
‘Salz findet sich im Artikel 116 Abs. 2 des
Bundesverfassungsgesetzes. Dieser Be-
rechtigung stehen aber auch zahlreiche
Pflichten gegeniber. Die Vielzah! dieser
im sogenannten ,eigenen Wirkungsbe-
reich” zu erledigenden Gemeindeaufgaben
wird aber noch um all jene Aufgaben ver-
mehrt, die den Gemeinden vom Bund und
von den Léndern zur Erledigung uUbertra-
gen werden. Dazu bedarf es erheblicher
finanzieller Mittel.

Wo aber Gelder, insbesondere dffentliche
Gelder, in Bewegung gesetzt werden, muB
deren Verwendung sorgfaltig geplant
werden.

Spiegelbild der Gemeindepolitik

Die gesetzliche Regelung der Haushalts-
planerstellung findet sich in den von den
einzelnen Landesgesetzgebern erlassenen
Gemeindeordnungen, die von Bundesland
zu Bundesland in vielen Dingen verschie-
den sind, hinsichtlich des Haushalisrechtes
aber eines gemeinsam haben:
Sie enthalten die Norm, daB sich die Haus-
sfuhrung der Gemeinde nach dem
haushaltsplan zu richten hat. Damit wird
der Haushaltsplan zur bindenden Richt-
linie der Gemeindevertretung und zum
Spiegelbild der Gemeindepolitik.
Im Haushaltsplan sind, dem Prinzip der
Volistandigkeit des Voranschlages und
dem Grundsatz der Bruttobudgetierung
folgend, alle Einnahmen und alle Ausga-
ben der Gemeinde ungekiirzt auszuweisen
bzw. zu veranschlagen. Eine gegenseitige
Aufrechnung von Einnahmen und Ausga-
ben und damit verbunden die Ausweisung
von Netto-Ergebnissen ist nur den von
den Gemeinden betriebenen Wirtschafts-
unternehmungen gestattet.
Fir den interessierten Gemeindebewohner
oibt daher die Einsichtnahme in den Haus-
haltsplan der Gemeinde vollkommenen

AufschiuB Uber die beabsichtigte Verwen-
dung der der Gemeinde zuflieBenden Gel-
der.

In den Gemeindeordnungen samtlicher
Bundesidnder ist die offentliche Auf-
legung des Haushaltsplanentwurfes vor
seiner Beratung im Gemeinderat vorge-
sehen.

Jeder kann mitreden

Wiahrend dieser Auflegung, die ortsiblich
kundzumachen ist, haben die Gemeinde-
bewohner Gelegenheit, Einwande gegen
den Entwurf vorzubringen, mit denen sich
der Gemeinderat bei der Behanciung des
Entwurfes bzw. bei der BeschluBfassung
uber den Haushaltsplan zu befassen hat.
Da auch der BeschluB iber die Fesiset-
zung des Haushaltsplanes in offentlicher
Sitzung zu erfolgen hat, wird dem Ge-
meindebewohner eine nichi zu uber-
sehende Moéglichkeit der Mitsprache bzw.
Beeinflussung der Tatigkeit der o&ftent-
lichen Verwaltung geboten, er miBte von
dieser Méglichkeit nur Gebrauch machan.
Die Kontrolle der Verwaltungstatigkeit
durch den Gemeindebewohner ist dann
durch die Maoglichkeit der Uberprifung
des Rechnungsabschiusses der Gemeinde
gegeben, der, gleich wie der Haushalts-
plan, zur offentlichen Einsichtnahme auf-
zulegen ist.

Wie bereits erwdhnt, umfaBt der Haus-
haltsplan der Gemeinde samtliche Aus-
gaben und samiliche Einnahmen, somit
auch samtliche Tatigkeiten und Vorhaben
eines Kalenderjahres®. Es ist daher not-
wendig, daf ldngstens bis zum Ende eines
Jahres der Haushaltsplan tir das Folge-
jahr erstellt und beschlossen sein muB.
Ist das nicht der Fall, wird der Gemeinde-
haushalt bis zur Erlassung des Haushalts-
planes entweder nach einem Haushalts-
provisorium gefithrt, oder es wird nach
den Ansatzen des abgelaufenen Haus-
haltsplanes gearbeitet; die gesetzliche
Regelung dieser Ubergangszeit ist in den
einzelnen Bundeslandern verschieden.

Sparsam und wirlschaftlich

Der Haushaltsplan wird nach den Grund-
séatzen der Sparsamkeit, Wirtschaftlichkeit



und ZweckmaBigkeit erstellt, d. h. daB die
einzelnen Posten des Voranschlages zu
errechnen und — sofern eine Errechnung
nicht moalich ist — so genau als moglich
zu schatzen sind. Die so ermittelten Gro-
Ben stellen bei den Ausgaben absolute
Obergrenzen, bei den Einnahmen aber
Untergrenzen dar.

Ausgaben, die iber das im Haushaltsplan
vorgesehene Ausmal hinausgehen oder
im Haushaltsplan (berhaupt nicht vorge-
sehen waren (iberptanmaBige oder aufler-
planmaBige Ausgaben), sind vom Gemein-
derat in jedem Einzelfall gesondert zu be-
willigen, was meistens in Form eines
Nachtragshaushalisplanes bzw. in Form
einer Uberschreitungsbewilligung ge-
schieht, wobei allerdings fur jede Uber-
schreitung der Ausgabenansatze die Art
der Bedeckung anzufihren ist. Fir die
Erstellung des Nachtragshaushaltsplanes
gelten die gleichen Vorschriften wie [ir
die Erstellung des Jahresvoranschlages.
Der Sinn dieser strengen Vorschriften ist
vor alten Dingen darin zu etblicken, daB
es der Gesetzgeber gerade aul dem Ge-

tel verbundenen Vorhaben zu informieren.

Nach Ablauf eines Kalenderjahres ist von
der Gemeindevertretung innerhalb einer
in der Gemeindeordnung festgesetzten
Frist in Form des Rechnungsabschlusses
Rechenschaft Uber ihre Tatigkeit abzule-
gen. Der RechnungsabschtuB (Jahresrech-
nung) ist in seiner Gliederung dem Jah-
resvoranschlag anzupassen und hat dar-
{ber AufschluB zu geben, inwieweit bei
der Durchfihrung des Haushaltsplanes
von den dort festgesetzten Ansatzen ab-
gewichen wurde. Wesentliche Abweichun-
gen sind zu begriunden. Lelztlich hat der
JahresabschluB noch das Ergebnis de{
Durchfiilhrung des Haushallsplanes. deri~"
UberschuB oder den Fehibetrag, auszu-
weisen.

Haushaltsplan und Jahresrechnung der
Gemeinden bieten daher — sofern die
Gemeindebewohner an deren Erstellung
und Kontrolle aktiv mitarbeiten — zahlrei-
che Moglichkeiten der Mitgestaltung des
gemeinsamen Lebens in der Gemeinde
und sind als augenfailige Einrichtung un-
mittelbarer Demokratie aus dem Gemein-

biet des Haushaltswesens fur notwendig schaftsleben innerhalb einer Gemeinde
erachlet, den Gemeindebewohner {ber nicht mehr wegzudenken.
alle mit der Verwendung offentlicher Mit-
Der Haushaltsplan der Gemeinde
Ordentlicher Haushalt
EINNAHMEN AUSGABEN

Zu veranschlagen sind afle Einnahmen, die im
Laufe des kommenden Jahres voraussichtlich
fallig werden.

(Steuer, Antelle aus gemeinschaftlichen Bun-
desabgaben, Einnahmen aus wirtschattlichen
Unternehmungen, Finanzzuweisungen u. a.).

Zu veranschiagen sind alle Ausgaben, die Im
Laute des kommenden Jahres voraussichiiich
fallig werden, also regelmadig und im Ubli-
chen Wirtschallsrahmen anfallen.

AuBerordentlicher Ha';ushan

Zu veranschliagen sind hier die Erlése aus
Kreditautrahmen, VerduBerungen von VYer-
mogen, Enlnahme aus Sonderriicklagen u. a.

Zu veranschlagen sind hier jene Ausgaben,
die der Art nach im Gemeindehaushalt nur
vereinzelt vorkommen oder der Hohe nach
den iiblichen Wirtschaftsrahmen erheblich
iiberschreiten. Es sind dies im wesentlichen
jene Ausgaben, die durch auBerordentliche
Einnahmen gedeckt werden.
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Liebe Parteifreunde!

Der 25. Landesparteitag im Friih-
jahr vorigen Jahres hat einen Fiih-
rungswechsel in der Salzburger OVP
gebracht. Aus der Hand von Karl
Glaser, der 15 Jahre hindurch die
Geschicke unserer VolRspartei lei-
tete, habe ich die Funktion des
Landesparteiobmannes ijbernom-
men.

Seither konnte ich feststellen, dals
wir in Salzburg in der Parteiarbeit
ebenso wie in der Landespolitik aut
einer festgefiigten Grundlage weiter-
bauen Rénnen.

Ein gutes Beispiel dafiir ist dieses Mitteilungsblatt der Osterreichischen
Volkspartei - Obertrum, dessen Erscheinen ich mit Freude und Aufmerk-
samkeit verfolge.

Heute beniitze ich mit Zustimmung der Obertrumer Parteile/tung diese
Informationsmdglichkeit gerne dazu, lhnen eine Einrichtung in Erinne-
rung zu rufen, auf die wir in Salzburg berechtigt stolz sind - ndmlich auf
unser Schulungsheim in Henndorf, ,,Haus Seebrunn’’. Ich lade Sie herz-
lich ein, von unserem reichen Angebot an Seminaren und Kursen Gebrauch
zu machen.

Ich mochte Ihnen versichern, dalR ich mich stets um eine méglichst enge
Zusammenarbeit bemiihen werde und daB ich fiir Kritik wie fiir Anrequn-
gen stets ein offenes Ohr haben werde.

Mit freundlichen GriiBen!

Landeshauptmann-Stellvertreter
Dr. Wilfried Haslauer

Landesparteiobmann



SCHULUNGSPROGRAMM DER OVP - SALZBURG

Februar 1977
Sonntag, 6. 2.

LSR

Mittwoch, 9. 2. SBB
Donnerstag, 10. 2. SBB

Montag, 28. 2.

Mirz 1977

Donnerstag, 3.
Samstag, 5. 3.

Samstag, 12. 3. u.

Sonntag 13. 3.

OFB

3. Ows
OowB
LSR

Samstag, 12. 3. u.
Sonntag, 13. 3. adi
Samstag, 19. 3. u.
Sonntag, 20. 3. ol

Sonntag, 20. 3.

Montag, 21. 3.

Montag, 21. 3.

Dienstag, 22. 3. u.

LSR
OFB

u.
SPRB

Mittwoch, 23. 3.
Mittwoch, 23. 3. SBB
Donnerstag, 24. 3. SBB

Donnerstag, 24. 3.
Samstag, 26. 3.
Sonntag, 27. 3.

Montag, 28. 3.

Dienstag, 29. 3.u.

owB
owB
LSR

u.

SPRB

Mittwoch, 30. 3.

Donnerstag, 31. 3.

owB

Zeichenerkidrung:

LSR
owB
SBB
SPRB
OFB
JvpP

Rhetorischer Aufbaukurs
Sozialpolitik in der Landwirtschaft
Redetechnik *

Von der Praxis - fir die Praxis 2. Teil
(Diskussion u. Vorsitz) Flachgau

Funktionarsschulung
Funktiondrsschulung

Finanzpolitik in der Gemeinde

Funktionarsschulung

‘Kulturpolitik in der Gemeinde

Parteien und Verbande in Osterreich
Politischer Grundkurs 2. Teil

Von der Praxis - fiir die Prasix 2. Teil
Tennengau

Funktiondrsschulung
Bauerinnenseminar
Landjugendseminar
Funktionérsschulung
Funktionarsschulung
Rhetorischer Grundkurs
Funktionarsschulung

Funktionarsschulung

Landesschulungsreferat

Osterr. Wirtschaftsbund

Salzburger Bauernbund

Salzburger Pensionisten- und Rentnerbund
Osterr. Frauenbewegung

Junge OVP

9 bis 17 Uhr
9 bis 18 Uhr
9 bis 18 Uhr

9 bis 16 Uhr

9 bis 17 Uhr
9 bis 17 Uhr

9 bis 12 Uhr
9 bis 17 Uhr

9 bis 12 Uhr

9 bis 17 Uhr
9 bis 16 Uhr
12 bis 12 Uhr
9 bis 18 Uhr
9 bis 18 Uhr
9 bis 17 Uhr
9 bis 17 Uhr
9 bis 17 Uhr
12 bis 12 Uh™
\\«

9 bis 17 Uhr




ALLGEMEINE HINWEISE:

1. Anmeldungen zu den Seminaren kénnen an das Bezirksparteisekretariat, Salz-
burg, FaberstraRe 2a, Tel. 76116/25, an das Landesparteisekretariat (Frl. Wallner),
Tel. 71322 sowie an den Gemeindeparteiobmann und an die Obmanner der Teil-
organisationen in Obertrum gerichtet werden, wobei alle Nennungen bis jeweils 14
Tage vor Seminarbeginn erfolgen miissen.

Alle Interessenten erhalten dann zeitgerecht vor Seminarbeginn das Einladungs-
schreiben.

Die Anmeldungen fiir Seminare der Teilorganisationen geben Sie bitte rechtzeitig
im jeweiligen Landessekretariat bekannt.

/7. Alle Seminarteilnehmer erhalten fiir die Dauer des jeweiligen Seminars freie Ver-
pflegung. Bei Schulungen, die langer als einen Tag dauern, ist in Seebrunn fiir freie
Ubernachtung vorgesorgt.

PERSONLICHKEITSBILDUNG:

Inhalt: Autogenes Training - Abbau von Redeangst und Lampenfieber -
Beherrschung nervos belasteter Situationen - Konzentrationstraining.

Referent: Dr. Helmut PAULUS

Diese Veranstaltungen finden im HOTEL PITTER, Salzburg, groBer Konferenzraum,
I, Stock, an folgenden Tagen von 19 bis 21 Uhr statt:

Donnerstag, 17. Marz 1977

Donnerstag, 24. Marz 1977

Donnerstag, 7. April 1977

Donnerstag, 14. April 1977

Donnerstag, 21. April 1977

Donnerstag, 28. April 1977 N

Wir bitten um Verstandnis, daB fir diese Veranstaltungsreihe, die aullerhalb der po-

litischen Seminare durchgefiihrt wird, ein Gesamtunkostenbeitrag von S 400,-- pro

Person eingehoben werden muli.

Interessenten fiir die PERSONLICHKEITSBILDUNG melden sich bitte umgehend

7= Landesparteisekretariat der OVP, FaberstraRe 2a, schriftlich oder telefonisch unter
t \.er Nummer 71 3 22 bei Frl. Wallner an.

Zur Durchfiihrung ihrer politischen Bildungsarbeit bedient sich die
Bundesparteileitung der Politischen Akademie der OVP und auf
Landesebene steht ein eigenes, dafiir modern ausgestattetes Haus
zur Verfiigung.

Fordern Sie die Schulungsprogramme der polit. Akademie und der
Landesparteileitung bei der OVP-Bezirksparteileitung Flachgau,
5020 Salzburg, FaberstralRe 2a, Tel. 06222/76116-25 an.




DER OBERTRUMER BAUERNBUND INFORMIERT

iuber die getroffenen MaRnahmen, bzw. gewahrten Bundes-, Landes- und
Kammerkilfen zur Uberwindung der Diirreschdden in der Land- und Forst-
wirtschaft:

Fiir die Land- und Forstwirtschaft wird das Jahr 1976 wegen der auBergewohnlichen
Trockenheit in den Monaten Juni und Juli ein denkwiirdiges bleiben. Die Folge dieser
witterungsbedingten Gegebenheiten waren Diirreschaden in einem solchen Ausmal%, wie
sie auch dlteren Menschen nicht mehr bekannt waren.

Auch in der Forstwirtschaft ist die Diirre nicht spurlos voriibergegangen. Im Flachgau
und im Tennengau kam es sogar zu Brénden. Der endgiiltige Schaden kann heute noch
nicht festgestellt werden. Feststeht aber, dal8 der gesamte Zuwachs der Waldbestandeg
um ca. 30 % gegeniiber normalen Jahren zuriickgeblieben ist. Von den ca. 5,5 Millione:.~
gepflanzten Waldbaumen diirften ca. 40 % durch die Diirre vernichtet worden sein.

Die durch die Trockenheit bedingte drohende Unterversorgung vieler Griinlandbetriebe
mit Rauhfutter fiihrte zu einer verstarkten Anlieferung von Schlacht-, Nutz- und Zucht-
vieh. Die Folge war ein volliges Zusammenbrechen der Rinderpreise.

Wie wir in der August-Ausgabe 1976 bereits berichteten, wurde iiber Anregung des
Salzburger Bauernbundes bei der Salzburger Landwirtschaftskammer ein Krisenstab
gingesetzt, der HilfsmaRnahmen erarbeitete. Um der Salzburger Landwirtschaft die Be-
wiltigung dieser Krisensituation zu erleichtern, hat die Salzburger Landesregierung
Landesmittel in der Hohe von 15 Mill. Schilling bereitgestellt.

Aufgrund dieser bereitgestellten Landesmittel wurde folgende HilfsmaBnahme durchge-
fiihrt, bzw. gefordert. Eine Zwischenbilanz per Oktober 1976 ergab folgende Gegentiber-
stellung:

Betrag der Sonder- bereits ausgenltzte
mittel: Betrage:

1. Handelsdiinger-Verbilligungsaktion 3,6 Mill. S

2.326 Betriebe haben eingereicht

gewahrte Forderung 1,5 Mill. S
2. Férderung des Zwischenfutteranbaues 1,6 Mill. S 472.000,- S
3. Betriebskredit-Verbilligungsaktion 800.000,-- S noch nicht bekannt
4. Viehabsatzforderung 9,2 Mill. S 6,2 Mill. S~

+ 10,0 Mill. S

(Bundesmittel)

Durch die Gewiihrung dieser Landes- und Bundesmittel wurde der Absatz von 6.940
Schlacht-, 880 Zuchtrinder und 2.850 Einsteller und Nutzrinder - also insgesamt
10.670 Rindern ermdglicht. Wie man daraus ersieht, brachte das Diirre-Hilfsprogramm
den gewiinschten Erfolg. Trotz des enormen Auftriebes konnte ein ganzlicher Verfall
der Rinderpreise verhindert werden und was beinahe noch wichtiger ist, die Sicherung
des Absatzes iiberhaupt erreicht werden.

D-r Einsatz erheblicher Bundes- und Landesmittel zur Uberwindung der Diirreschaden
in der Landwirtschaft war daher nicht ein Geschenk an diese, sondern eine Malnahme,
die im interesse der gesamten Bevolkerung unseres Landes liegt.
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Wie lhnen bekannt istgritt mit 1. Jinner 1977 das neue Bundesgesetz iiber die Verein-
heitlichung des Urlaubsrechtes in Kraft. Wir haben, um Ihnen einen guten Uberblick zu
schaffen, einige Publikationen gesichtet und werden Ihnen nun in diesem und den bei-
den folgenden Heften, einen Leitfaden zum Urlaubsgesetz 1977 iibermitteln. Bitte
nehmen Sie sich die Zeit und sehen Sie diese genau durch.

Nihere Auskiinfte erhalten Sie auch bei den biindischen Obminnern der OVP-Obertrum-

DAS NEUE URLAUBSRECHT

Am 1. Janner 1977 tritt das Bundesgesetz, betreffend die Vereinheitlichung des Urlaubs-
rechtes und die Einfilhrung einer Pflegefreistellung, in Kraft. Wir bringen tieferstehend
eine Zusammenstellung der wichtigsten Vorschriften dieses neuen Gesetzes.
_~Geltungsbereich

‘" Das Gesetz umfallt grundsatzlich alle auf privatrechtlichem Vertrag beruhenden Arbeits-
verhaltnisse. Dazu gehdren auch Lehrverhaltnisse. Es gibt daher in Hinkunft nur mehr ein
einheitliches Urlaubsrecht fiir Angestellte, Arbeiter und Lehrlinge. Sonderregelungen sind
weiterhin, insbesondere fiir die Bauarbeiter und Heimarbeiter, vorgesehen.
UrlaubsausmaR
Der Mindesturlaub wird von 18 Werktagen (3 Wochen) auf 24 Werktage (4 Wochen) an-
gehoben und die fiir einen 5-wochigen Urlaub erforderliche Anwaltschaft von 25 auf 20
anrechenbare Arbeitsjahre verkiirzt. Entsprechend der bisherigen Judikatur werden unter
Werktagen die Wochentage von Montag bis einschlieBlich Samstag mit Ausnahme der in
diesen Zeitraum fallenden gesetzlichen Feiertage verstanden. Der Anspruch auf Urlaub
entsteht im ersten Arbeitsjahr nach Zuriicklegung einer ununterbrochenen Dienstzeit von
6 Monaten (Wartezeit), sonst mit Beginn des Arbeitsjahres.
Alle in unmittelbar vorangegangenen Arbeits( Lehr-)verhaltnissen zum selben Arbeitgeber
zuriickgelegten Zeiten gelten fiir die Erfiillung der Wartezeit, die Bemessung des Urlaubs-
ausmaRes und die Berechnung des Urlaubsjahres als Dienstzeiten. -
Dadurch soll im neuen Urlaubsrecht der Grundsatz verwirklicht werden, daR alle beim
selben Arbeitgeber zugebrachten Dienstzeiten — sofern sie unmitrelbar und ohne Unter-
brechnung aufeinanderfolgen — als einheitliches Arbeitsverhaltnis anzusehen sind. Danach
muRB bei einer Anderung der vertraglichen Stellung des Arbeitnehmers (zum Beispiel
Ubernahme eines Arbeiters ins Angestelltenverhiltnis, Freiwerden eines Lehrlings) weder
die Wartezeit neu zu faufen beginnen noch beginnt ein neues Urlaubsjahr. Das Urlaubsjahr
wird in diesem Fall durch das Datum des (ersten) Eintritts bestimmt.

-~ Umstellung des Urlaubsjahres

, ' Durch Kollektivvertrag oder Betriebsvereinbarung kann unter den im Gesetz genannten

Bedingungen das Urlaubsjahr auf das Kalenderjahr oder einen anderen Jahreszeitraum um-
gestellt werden. Durch derartige Vereinbarungen kann vorgesehen werden, dal3
— Arbeitnehmer, deren Arbeitsvertrag im laufenden Jahr begriindet wurde und welche die
Wartezeit zu Beginn des neuen Urlaubsjahres noch nicht erfiillt haben, fiir jeden begonnen-
en Monat 1/12 des Jahresurlaubes erhalten (ist die Wartezeit erfiillt, gebiihr der volle Urlaub);
— ein hoheres UrlaubsausmaR erstmals in jenem Kalenderjahr (Jahreszeitraum) gebiihrt, in

das (in den) der liberwiegende Teil des Arbeitsjahres fallt; i .
— die Anspriiche der zu Beginn des neuen Urlaubsjahres mindestens ein Jahr beim selben

Arbeitgeber beschaftigten Arbeitnehmer fiir den Umstellungszeitraum besonders berechnet
werden. Umstellungszeitraum ist der Zeitraum vom Beginn des Arbeitsjahres bis zum Ende
des folgenden Kalenderjahres oder des sonstigen vereinbarten Jahreszeitraumes.
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Jedeafalls muR fir den Umstellungszeitraum dem Arbeitnehmer ein voller Urlaubsan-
spruch und ein zusatzlicher aliquoter Anspruch eingerdumt werden.

Durch Einzelvereinbarung kann zwar ebenfalls eine Umstellung vorgenommen werden
doch hat die bisherige Judikatur in diesem Fall auch fiir das Teilurlaubsjahr den vollen
Urlaubsanspruch zuerkannt.

Fortsetzung folgt im nichsten Heft!

DER OAAB INFORMIERT
Steuerdienst — Jahresausgleich 1976

Hat ein Arbeitnehmer das ganze Kalenderjahr Arbeitslahn von nur einem Arbeitgeber -
erhalten, dann ist dieser Arbeitgeber zur Durchfiihrung des Jahresausgleiches \/erpﬂiC@)
Der Arbeitgeber ist aber verpflichtet, fiir Arbeitnehmer, die infolge Prasenzdienstleistung
oder Krankheit und Karenzurlaub fiir bestimmte Lohnzahlungszeitrdume des in Frage
kommenden Kalenderjahres keinen Arbeitslohn erhalten haben, den beantragten Jahres-
ausgleich durchzufihren.

Hat nun also ein Arbeitnehmer nicht das gesamte Jahr bei ein und demselben Arbeitgeber
Arbeitslohn erhalten, so mul? der Arbeitnehmer den Jahresausgleich bei seinem zustin-
digen Wohnsitzfinanzamt beantragen und in diesem Falle die Riickseite des Erginzungs-
blattes der Lohnsteuerkarte ausfiilien und unterschreiben.

Sollten Gehaltsbeziige von anderen Dienstgebern nicht vermerkt sein, so miiRten diese

vor Inanspruchnahme des Jahresausgleiches entsprechend bestitigt werden. Eine eventuell
beiliegende Erklarung iiber Nichtbeschaftigung miiRte man ausfiillen und bestatigen lassen
und diese Zeiten sind durch Schulbesuchsbestiatigungen, Zeugnisse, o. a. nachzuweisen.
Beim Jahresausgleich besteht die Méglichkeit, die im Laufe des Jahres 1976 gezahlten
Kirchenbeitrage {auch Nachzahlungen fiir vergangene Jahre) bis zu einem Héchstbetrag
von jahrlich S 600,--, abzusetzen. Die Originalbelege sind ebenfalls dem betreffenden
Antrag beizulegen.

Im Falle der Beanspruchung des Jahresausgleiches muBB  Jdie Lohnsteuerkarte bis
spatestens 31. 3. 1977 (Datum des Poststempels) an das zustandige Wohnsitzfinanzamt
des Dienstnehmers weitergeleitet werden.

Wird diese gesetzliche AusschluRfrist versaumt, besteht keine Méglichkeit mehr, eine
allenfalls zuviel bezahlte LLohnsteuer riickgezahlt zu bekommen.

Auskiinfte erteilt lhnen Ihr Dienstgeber (Lohnbiiro). Sollten Sie nicht wissen, an wen P
Sie sich wenden, steht lhnen die Redaktion gerne zur Verfiigung. )

Zwei Schulversuche in Obertrum

An der Volksschule Obertrum am See laufen seit dem Schuljahr 1974/75 zwei Schulver-
suche. Der eine Betrifft die Vorschulerziehung im Rahmen einer Vorschulklasse, der
andere die fremdsprachliche Vorschulung ( Englisch auf der 3. und 4. Schulstufe)

Die Bestimmungen des § 2, Abs. |, der vierten Schulorganisationsgesetznovelle sehen
die Errichtung von Vorschulklassen fiir jene Kinder vor, die zwar schulpflichtig, aber
noch nicht schulreif sind. Das heit nun, dalk es sich bei den Besuchern einer Vorschul-
klasse um Kinder handelt, die in die Volksschule aufgenommen und sodann auf ein
Jahr zuriickgestellt wurden.
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Nach § 7 des Schulpflichtgesetzes sind vorschulpflichtige Kinder (zwischen 1. 9. und
31. 12. des Eintrittsjahrganges geborene Kinder) auf Verlangen der Eltern in die Volks-
schule aufzunehmen. Werden sie sodann zuriickgestellt, kdnnen auch sie die Vorschul-
klasse besuchen.

Als Lehrer finden in den Vorschulklassen Verwendung, die sich in der Pddagogischen
Akademie einer schwerpunktmaBigen Ausbildung fiir Vorschulerziehung unterzogen
und sich freiwillig fiir diese Aufgabe zur Verfiigung stelien.

Uber die Inhalte der Vorschulerziehung gibt es bereits eine reiche Literatur. Im wesent-
lichen geht es darum, den Kindern zu helfen, ihre bis dahin entwickelten Anlagen und
Fahigkeiten zu aktivieren und ihnen einen moglichst guten Schulstart zu ermaoglichen.
Versuche in dieser Art gibt es nicht nur in Osterreich, sondern in fast allen Landern

iropas.
:zzn Schulversuch der fremdsprachlichen Vorschulung gibt es in Wien bereits seit dem
Schuljahre 1962/63. Er stieR in ganz Osterreich auf grofes Interesse und ist heute einer
obligatorischen Einfiihrung am nachsten.
Dieser Schulversuch geht davon aus, daR Kinder bis zu 10 Jahren sprachliche Infor-
mationen relativ leicht speichern. Es handelt sich um einen unbewuften Spracherwerb
d urch lustbetontes Nachahmen und Uben der richtigen Aussprache, sowie um den
Erwerb eines einfachen Wortschatzes. Es zeigt sich, daR Kinder, die in einer zwei-
sprachigen Umwelt aufwachsen, mit Leichtigkeit zwei Sprachen zugleich meistern. Es
geht also darum, die Fahigkeit des unbewuRten Spracherwerbes, die im Volksschul-
alter noch vorhanden ist und spater verloren geht, zu niitzen.
Die Erziehungsberechtigten haben die Wahl, ihre Kinder am Schulversuch teilnehmen
zu lassen. Er ist jedoch nur sinnvoll, wenn sich alle Kinder daran beteiligen und wenn
der Unterricht auch im 2. Zug der Hauptschule weitergefiihrt wird.

Nihere Auskiinfte erhalten Sie bei OSR Julius Zach.

Das ist leider kein Leserbrief,
sondern eine Aufforderung (die
wievielte? ) der Redaktion, ihr
solche zukommen zu lassen.

Liebe Parteifreunde, es sollte
doch unser Mitteilungsblatt so
verstanden werden, dal3 dieses
nicht ein einseitiges Informations-
blatt ist, sondern eben ein Mit-
teilungsblatt, mit Hilfe dessen
der eine dem anderen oder der
Allgemeinheit etwas mitteilen
kann. Wir wéren Euch sehr dank-
bar, wenn [hr Euere Stellung-
nahmen nicht nur am Wirtshaustisch abgebt, sondern auch uns (der Redaktion)
Euere Meinungen zukommen lal8t, die wir dann veréffentlichen kénnen (anonym
oder mit Namen versehen). Was, wie und in welchem Umfang solches veroffentlicht
wird, entscheidet aber die Redaktion, bzw. die Ortsparteileitung.

Also! Beteiligt Euch an der Gestaltung unseres und eben auch Eueres Mitteilungsblattes.

Fiir Anregungen und Beitrige jeder Art (miindlich oder schriftlich) sind Euch dankbar:
Hans KAISER, Obertrum 315, Tel. 643, Hermann LECHNER, Obertrum 448.
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. UND WAS IST IM FASCHING IN
OBERTRUM AM SEE LOS?

(Ergdnzung des Veranstaltungskalenders in der
Dezember-Ausgabe)

Die. 25. 1. 77 EISSCHIESSEN beim ,,Auwirt”
Sa. 29.1.77 HAUSBALL beim ,,Brugger”

20. 2. bis 28. 2. 1977 FISCHSPEZIALITATEN-
WOCHE im Gasth. ,,Neumayr’’

Die Firma SPORT-BRANDSTATTER - Obertrum, fiihrt
laufend Skiausflige durch. Termine sind an der Gemeinde-
tafel angeschlagen.

Anmeidungen werden im Sportgeschaft entgegen-
genommen. AulRerdem wird in den Energieferien
ein Damen- und Kinderskikurs abgehalten werden.
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